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     Dampfærgevej 22 
     Postboks 2593 
     2100  København Ø 
     Tlf.: 3529 8100 
         
 
            Cirkulære nr. 117 
            Marts 1977 
            J.nr. 2102-38/73 
 
 
OM OVERFØRSEL AF BELØB I FORBINDELSE MED INDIVIDUEL 
OVERGANG AF TJENESTEMÆND M.V. MELLEM STATEN M.V. 
OG KOMMUNER M.V. 
 
Hoslagt fremsendes finansministeriets cirkulære af den 15. februar 
1977 om overførsel af beløb ved individuel overgang af tjeneste-
mænd m.v. mellem staten m.v. og kommuner m.v. Cirkulæret er ud-
sendt i tilslutning til den under 21.02.3 optagne aftale af den 13. no-
vember 1975 mellem finansministeriet, Amtsrådsforeningen, Kom-
munernes Landsforening samt Københavns og Frederiksberg Kom-
muner om overførsel af beløb i forbindelse med tjenestemænds 
overgang mellem pensionsområder. 
 
A. OVERGANG FRA (AMTS)KOMMUNER M.V. TIL STATEN M.V. 
 
Når der i pensionsalderen for en tjenestemand m.v. i staten m.v. er 
sket medregning i pensionsalderen i henhold til tjenestemandspen-
sionslovens § 4, stk. 2, (eller tilsvarende bestemmelse) af forudgå-
ende pensionsberettigende tjenestemandsansættelse i kommuner 
m.v., afsluttet efter den 30. juni 1969, påhviler det i henhold til afta-
len den nye ansættelsesmyndighed eller den statsgaranterede eller 
statsfinansierede pensionsordning, hvori den pågældende er opta-
get, at fremsætte anmodning om overførsel af et beløb over for den 
hidtidige kommunale ansættelsesmyndighed, såfremt denne er 
blandt de kommuner m.v., der har tilsluttet sig aftalen, jf. cirkulærets 
bilag B. 
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Overgangsmæssigt gælder for så vidt angår tjenestemænd m.v., der 
er blevet ansat i staten m.v. inden cirkulærets ikrafttræden, at sådan 
anmodning om beløbsoverførsel skal fremsættes af samtlige de 
statsstyrelser m.v., hvorunder den pågældende har været ansat, 
uanset om ansættelsesforholdet på tidspunktet for cirkulærets ikraft-
træden atter er ophørt ved død eller ved afsked med egenpension, 
med opsat pension eller uden pension. 
 
Såfremt den med opsat pension eller uden pension afskedigede tje-
nestemand m.v. imidlertid senere - uden mellemliggende tjeneste-
mandsansættelse i kommunerne m.v. - på ny har opnået pensions-
berettigende tjenestemandsansættelse i staten m.v., skal anmod-
ning om beløbsoverførsel dog alene fremsættes af den seneste an-
sættelsesmyndighed eller den statsgaranterede eller statsfinansie-
rede pensionsordning, hvori den pågældende senest er optaget. 
 
EKSEMPEL: 
 
En tjenestemand afskediges efter den 30. juni 1969 fra kommune 1 
og ansættes som tjenestemand i statsstyrelse A, hvorfra han over-
går til tjenestemandsansættelse i kommune 2. Herfra afskediges 
han med opsat pension, men opnår senere tjenestemandsansættel-
se i statsstyrelse B, hvor han er ansat ved cirkulærets ikrafttræden. 
 
Der skal herefter ske følgende beløbsoverførsler: 
 
 fra kommune 1 til statsstyrelse A 
 fra statsstyrelse A til kommune 2 
 fra kommune 2 til statsstyrelse B. 
 
Såfremt den i ovennævnte eksempel omhandlede tjenestemand in-
den cirkulærets ikrafttræden er fratrådt stillingen i statsstyrelse B og 
overgået til tjenestemandsansættelse i statsstyrelse C, indtræder 
denne i statsstyrelse B's sted i eksemplet, idet alene den seneste af 
flere på hinanden følgende statslige ansættelsesmyndigheder m.v. 
skal fremsætte anmodning om beløbsoverførsel. 
 
B. OVERGANG FRA STATEN M.V. TIL (AMTS)KOMMUNER M.V. 
 
Når en efter den 1. juli 1969 afskediget tjenestemand m.v. i staten 
m.v. overgår til ansættelse som tjenestemand i kommunerne m.v. og 
her får den tidligere pensionsberettigende ansættelse medregnet i 
pensionsalderen påhviler det den tidligere statslige ansættelses-

O.97 



     C117/21.02 
     Side 3 
myndighed eller der statsgaranterede eller statsfinansierede pen-
sionsordning, hvoraf den pågældende var medlem, at imødekomme 
anmodninger om overførsel fra den nye kommunale ansættelses-
myndighed, såfremt denne er blandt de amtskommuner, kommuner 
eller kommunale sammenslutninger, der har tilsluttet sig aftalen, jf. 
cirkulærets bilag B. 
 
For så vidt angår tjenestemænd, der forud for ansættelsen i kommu-
nerne m.v. har haft flere ansættelser i staten m.v., skal der alene fin-
de overførsel sted fra den seneste ansættelsesmyndighed, eller den 
statsgaranterede eller statsfinansierede pensionsordning, hvor den 
pågældende senest var medlem. 
 
C. 
Færøernes Landsstyre har vedtaget ikke at tilslutte sig aftalen, hvor-
for der ikke skal finde beløbsoverførsler sted i henhold til aftalen i 
forbindelse med tjenestemænds overgang til eller fra tjeneste-
mandsansættelse under landsstyret. 
 
Det tilføjes, at man senere vil vende tilbage til spørgsmålet om, 
hvorvidt der i henhold til aftalen skal finde beløbsoverførsler sted i 
forbindelse med tjenestemænds overgang til eller fra ansættelse i 
tjenestemandsstillinger under Grønlands Landsråd, staten og kom-
munerne i Grønland m.v. 
 
Endvidere vil man senere vende tilbage til spørgsmålet om, hvorvidt 
der skal finde beløbsoverførsler sted i henhold til aftalen i tilfælde af 
overgang efter den 1. april 1976 mellem børneforsorgens pensions-
ordning og (amts)kommunale tjenestemandsstillinger inden for det 
af den sociale bistandslovs § 133, stk. 1, omfattede område, jf. bilag 
C, side 16. 
 
Et antal af de i siderne 18 og 19 indeholdte blanketter A og B vil bli-
ve fremsendt til amtskommunen. 
 
Yderligere eksemplarer af cirkulæret med tilhørende bilag, herunder 
skemaerne A og B, kan rekvireres af vedkommende amtskommune i 
Finansministeriets betjentstue, Torvegade 2, 2. etage, 1400 Køben-
havn K., telefon (01) 11 12 33 lokal 4202 og 4286. 
 

Jens M. Nielsen 
                                                                           / 

          Karlo Hansen 
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AFSKRIFT 
 
FINANSMINISTERIET 
LØNNINGS- OG PENSIONS- 
DEPARTEMENTET 
5. kontor (pensionskontoret) 

Bilag til cirkulære nr. 117 
Den 15. februar 1977 

 
 
CIRKULÆRE OM OVERFØRSEL AF BELØB VED INDIVIDUEL 
OVERGANG AF TJENESTEMÆND M.V. MELLEM STATEN M.V. 
OG KOMMUNER M.V. 
 
I. BAGGRUND 
 
I tjenestemandspensionslovens § 4, stk. 2, i den grønlandske tjene-
stemandspensionslovs § 3, stk. 3, samt i tilsvarende bestemmelser i 
vedtægterne for de statsgaranterede eller statsfinansierede pensi-
onsordninger er der hjemmel til at bestemme, at der i pensionsalde-
ren medregnes den tid, i hvilken en tjenestemand m.v. efter sit fyldte 
25. år har været ansat på tjenestemandsvilkår i en stilling, hvortil er 
knyttet en pensionsordning, der i det væsentlige giver samme rettig-
heder som tjenestemandspensionsloven, herunder en kommunal 
tjenestemandsstilling. 
 
I de kommunale pensionsregulativer og -vedtægter er der en tilsva-
rende hjemmel til i pensionsalderen for kommunale tjenestemænd 
at medregne ansættelse som tjenestemand i staten, folkeskolen og 
folkekirken m.v. og som tjenestemand i Grønland, ansættelse i hen-
hold til lov om pensionering af civilt personel m.v. i forsvaret samt 
ansættelse forbundet med medlemskab af statsgaranterede eller 
statsfinansierede pensionsordninger. 
 
I bemærkningerne til forslaget til ovennævnte § 4, stk. 2, i tjeneste-
mandspensionsloven er det forudsat, at spørgsmålet om, hvorvidt 
der ved stillingsovergang mellem stat og kommuner m.v. skal ske 
overførsel af et beløb fra det hidtidige ansættelsesområde til dæk-
ning af en del af den fremtidige pensionsbyrde, skal søges løst ved 
aftale. 
 
På denne baggrund blev der efter forudgående forhandlinger den 
13. november 1975 indgået den i bilag A gengivne aftale mellem Fi-
nansministeriet, Amtsrådsforeningen, Kommunernes Landsforening 
samt Københavns og Frederiksberg kommuner om overførsel af be-
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løb i forbindelse med tjenestemænds overgang mellem pensions-
områder. 
 
De amtskommuner, kommuner og kommunale sammenslutninger, 
der har tilsluttet sig aftalen, er anført i bilag B. 
 
II. AFTALENS VIRKEOMRÅDE 
 
Aftalen gælder for tjenestemænd m.v., der er eller har været ansat i 
 
a) staten m.v. 
 

1)  i stilling som tjenestemand m.v. i staten samt som tjene-
stemand i folkeskolen, folkekirken, folketinget og under 
Københavns kommunale skolevæsen. 

 
2)  i stilling omfattet af loven om pensionering af civilt perso-

nel m.v. i forsvaret 
 

3)  i stilling, hvortil er knyttet medlemskab af en stats-garan-
teret eller statsfinansieret pensionsordning, jfr. bilag C 

 
b) kommuner m.v., der har tilsluttet sig aftalen, 
 

1)  i stilling som kommunal tjenestemand m.v. 
 

2)  i stilling som amtskommunal tjenestemand 
 

3)  i stilling som tjenestemand i en kommunal sammenslut-
ning. 

 
Det bemærkes i denne forbindelse, at aftalen ikke omfatter generelle 
overførsler af tjenestemandsgrupper i forbindelse med ændret op-
gavefordeling mellem staten og kommunerne, men alene vedrører 
individuelle overgange. 
 
Endvidere omfatter aftalen ikke indbyrdes overgang mellem stillinger 
som de under a) nævnte, herunder tjenestemandsstillinger for pæ-
dagogisk personale i Københavns kommunale skolevæsen og tje-
nestemandsstillinger som lærer ved amtskommunale gymnasier. 
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III. AFTALENS INDHOLD 
 
a) Stillingsovergang 
 
Aftalen indebærer, at der i tilfælde, hvor en tjenestemand m.v., der 
er ansat i en af de under II a) nævnte stillinger, efter den 30. juni 
1969 afskediges og straks eller senere opnår ansættelse som 
nævnt under II b) med medregning af den tidligere pensionsberetti-
gende ansættelse i pensionsalderen, skal ske overførsel af et beløb 
fra den tidligere ansættelsesmyndighed. 
 
Tilsvarende gælder ved overgang fra ansættelse omfattet af II b) til 
ansættelse omfattet af II a). 
 
b) Tjenestefrihed m.v. 
 
I tilfælde, hvor en af II a) omfattet prøveansat eller varigt ansat tje-
nestemand m.v. under tjenestefrihed eller hvilende medlemskab af 
pensionsordningen ansættes på prøve i en af de under II b) nævnte 
stillinger, men ved prøvetidens ophør genoptager tjenesten i sin hid-
tidige stilling, skal der ske overførsel af et beløb fra vedkommende 
kommune m.v. beregnet på grundlag af den under prøvetiden op-
tjente pensionsalder. 
 
Såfremt den prøveansatte imidlertid under tjenestefriheden eller det 
hvilende medlemskab pensioneres eller afgår ved døden, afholdes 
hele pensionen, respektive ægtefællepensionen, af vedkommende 
kommune m.v. mod en beløbsoverførsel fra den ansættelsesmyn-
dighed, hvorunder den pågældende var varigt ansat, beregnet på 
grundlag af den indtil tjenestefrihedens eller det hvilende medlem-
skabs påbegyndelse optjente pensionsalder. 
 
Tilsvarende gælder, hvor en af II b) omfattet prøveansat eller varigt 
ansat tjenestemand under tjenestefrihed ansættes på prøve i en af II 
a) omfattet stilling.  
 
IV. OVERFØRSELSBELØBETS BEREGNING 
 
Overførselsbeløbet udgør 5% af den pågældendes pensionsgivende 
årsløn (jfr. IV a) på fratrædelsestidspunktet (jfr. IV b) for hvert pen-
sionsalderår (jfr. IV c), som pågældende har oparbejdet. 
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Den ovenfor nævnte procentsats forhøjes - i tilfælde hvor den på-
gældende var 26 år eller derover ved første ansættelse i pensions-
berettigende tjenestemandsstilling m.v. - med 0,15% for hvert fulde 
år, ansættelsen er sket efter det fyldte 25. år. 
 
Som eksempel kan nævnes, at den samlede procentsats for en tje-
nestemand, der var 30 år ved første ansættelse i pensionsberet-
tigende stilling, udgør 5,75%. 
 
A) PENSIONSGIVENDE ÅRSLØN 
 
Ved pensionsgivende årsløn forstås i denne forbindelse, jfr. tabel 5 i 
Finansministeriets lønoversigter under beløbskolonne 2: skalaløn + 
dyrtidstillæg + almindeligt pensionsgivende tillæg + taktregulerings-
tillæg. Hertil kommer eventuelle personlige pensionsgivende tillæg. 
 
Derimod medregnes ikke stedtillæg, almindeligt ikke-pensionsgiven-
de tillæg, generelle og særlige tillæg, funktionsvederlag m.v., herun-
der heller ikke taktreguleringstillæg af sådanne tillæg. 
 
For tjenestemænd m.v., der er blevet afskediget i tiden fra den 1. juli 
1969 til den 30. september 1974, og for medlemmer af statsgarante-
rede eller statsfinansierede pensionsordninger, der er udtrådt heraf 
inden for samme tidsrum, beregnes overførselsbeløbet af den sidst 
opnåede løn med de pr. den 1. april 1974 gældende pensionsgi-
vende tillæg. 
 
For personer, der har været ansat i stillinger omfattet af loven om 
pensionering af civilt personel m.v. i forsvaret, beregnes overfør-
selsbeløbet på grundlag af den pensionsgivende årsløn i den løn-
ramme, hvortil stillingen i pensionsmæssig henseende var henført, 
og på det løntrin, hvorefter en eventuel pension til den pågældende 
ved fratrædelsen ville være blevet beregnet. 
 
For tjenestemænd m.v. på nedsat tid forstås ved pensionsgivende 
årsløn lønnen for fuldtidstjeneste. 
 
B) FRATRÆDELSE I FORBINDELSE MED TJENESTEFRIHED 
M.V. 
 
For tjenestemænd m.v., som ved fratrædelsen havde tjenestefrihed 
uden løn eller med nedsat løn, samt for medlemmer af statsgarante-
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rede eller statsfinansierede pensionsordninger, hvis medlemskab på 
fratrædelsestidspunktet var hvilende, gælder følgende: 
 
1)  Såfremt den pågældende i tjenestefrihedsperioden eller under 

det hvilende medlemskab har været ansat som tjenestemand 
på prøve under en ansættelsesmyndighed, som er omfattet af 
aftalen, beregnes overførselsbeløbet på grundlag af den pen-
sionsalder og lønnen på det løntrin, som den pågældende 
havde opnået umiddelbart inden tjenestefrihedens/det hvilen-
de medlemskabs påbegyndelse med de dagældende pensi-
onsgivende tillæg. 

 
2)  Såfremt den pågældende ikke under tjenestefriheden/det hvi-

lende medlemskab har været ansat som tjenestemand på prø-
ve under en af aftalen omfattet ansættelsesmyndighed, bereg-
nes overførselsbeløbet på grundlag af den pensionsalder og 
lønnen på det løntrin, som den pågældende havde opnået 
umiddelbart inden tjenestefrihedens/det hvilende medlem-
skabs påbegyndelse, men med de pensionsgivende tillæg, der 
var gældende på tidspunktet for den endelige fratræden. 

 
Hvis tjenestefrihedsperioden eller perioden for det hvilende 
medlemskab er tilladt medregnet i lønancienniteten, beregnes 
lønnen efter det løntrin, der som følge heraf er opnået ved den 
endelige fratræden. 

 
Hvis stillingen er blevet omklassificeret inden den endelige fra-
træden, foretages beregningen under hensyntagen hertil. 

 
C) PENSIONSALDER 
 
1) BEREGNING 
 
Ved antal pensionsalderår, der er oparbejdet ved fratrædelsen, for-
stås det samlede antal pensionsalderår efter nedrunding til nærme-
ste hele antal år (således at der ved beregningen ikke tages hensyn 
til eventuelle overskydende måneder). 
 
Beregningen af overførselsbeløbet foretages altid på grundlag af 
pensionsalderen beregnet direkte efter de nye regler i tjeneste-
mandspensionslovens § 4, m.v. (eller hertil svarende bestemmelser) 
uanset om den pågældende ved tillæggelse af en opsat pension 
ville være berettiget til at få pensionen beregnet på grundlag af pen-
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sionsalderen efter de ældre regler med omregning efter overgangs-
bestemmelserne i tjenestemandspensionslovens § 35, stk. 1, (eller 
hertil svarende bestemmelse) til pensionsalder efter nye regler. 
 
2) FORHØJET PENSIONSALDER 
 
Har den pågældende fået tillagt forhøjet pensionsalder efter de nye 
regler, er det den således forhøjede pensionsalder, der indgår i be-
regningen af overførselsbeløbet. 
 
I tilfælde, hvor pensionsalderen er forhøjet i henhold til tjeneste-
mandspensionslovens § 4, stk. 6, (eller hertil svarende bestemmel-
se), indgår hele forhøjelsen i beregningen af overførselsbeløbet 
(uanset om den pågældende på fratrædelsestidspunktet kun har 
haft en kortere ansættelsestid end svarende til pensionsalderforhø-
jelsen, jfr. § 4, stk. 6, 2. punktum). 
 
Det bemærkes i denne forbindelse, at i tilfælde, hvor den pågæl-
dende har fået tillagt pensionsalder på grundlag af pensionsberetti-
gende beskæftigelse i et andet nordisk land i henhold til tjeneste-
mandspensionslovens § 4, stk. 3, (eller hertil svarende bestemmel-
se) eller på grundlag af pensionsberettigende beskæftigelse i en in-
ternational organisation under tjenestefrihed, jfr. § 4, stk. 5, i samme 
lov (eller hertil svarende bestemmelse) på vilkår, at en eventuel pen-
sionsydelse fra det andet land eller fra den internationale organisati-
on skal komme til fradrag i den danske løn eller pension, må beløbs-
overførslen - på grundlag af den således forhøjede pensionsalder - 
til den nye ansættelsesmyndighed betinges af, at et beløb svarende 
til den nævnte pensionsydelse af den nye ansættelsesmyndighed 
indbetales til den styrelse m.v., hvorfra beløbsoverførslen skete, 
med virkning fra den dato, hvor den nævnte pensionsydelse måtte 
komme til udbetaling. 
 
Har den pågældende fået tillagt forhøjet pensionsalder efter de æl-
dre regler, enten før den 1. juli 1969 på normerings- eller bevillings-
lov eller administrativt i henhold til § 54, stk. 2, 2. afsnit, i lønnings- 
og pensionsloven af 1958 eller efter den 1. juli 1969 i henhold til 
overgangsbestemmelserne i tjenestemandspensionslovens § 35, 
stk. 3, eller § 35 a (eller hertil svarende bestemmelser), har den på-
gældende pensionsalder efter de nye regler fra samme dato som 
pensionsalderen efter de ældre regler, såfremt denne dato ligger for-
ud for datoen for tjenestemandsansættelsen. Har den pågældende 
derimod fået tillagt pensionsalder efter de ældre regler fra en dato 
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efter tjenestemandsansættelsen, regnes pensionsalderen efter de 
nye regler fra tjenestemandsansættelsen. 
 
I tilfælde, hvor pensionsalderen efter de ældre regler er beregnet ef-
ter § 54, stk. 2, 1. afsnit, i lønnings- og pensionsloven af 1958 (eller 
hertil svarende bestemmelse), indgår den pågældendes pensions-
berettigende beskæftigelse i pensionsalderen efter de nye regler, i 
det omfang den ligger efter det fyldte 25. år. 
 
3) TILBAGEBETALING AF PENSIONSBIDRAG 
 
Har den pågældende ved fratrædelsen som tjenestemand m.v. eller 
ved udtrædelsen af en statsgaranteret eller statsfinansieret pen-
sionsordning fået udbetalt pensionsbidrag efter de ældre regler for 
tiden forud for den 1. juli 1969, sker beregningen af overførselsbelø-
bet alene på grundlag af den i tiden efter denne dato og indtil fratræ-
delsen oparbejdede pensionsalder. 
 
V. FREMGANGSMÅDEN VED OVERFØRSEL AF BELØB 
 
A) 
 
Såfremt en tidligere tjenestemænd i staten m.v. overgår til ansættel-
se som tjenestemand i en kommune m.v., fremsender den nye kom-
munale ansættelsesmyndighed m.v. til den seneste tidligere statsli-
ge ansættelsesmyndighed eller den statsgaranterede eller statsfi-
nansierede pensionsordning, hvori den pågældende senest var op-
taget, såvel et delvis udfyldt skema til beregning af pensionsalder 
som skema til beregning af overførselsbeløb (jfr. skemaerne A og 
B). Statsstyrelsen eller den statsgaranterede eller statsfinansierede 
pensionsordning, hvori den pågældende senest var optaget, udfyl-
der herefter den resterende del af skemaerne og tilbagesender dis-
se til kommunen m.v., idet der samtidig hermed sendes kopi af ske-
maerne til Rigsrevisionen. 
 
Når statsstyrelsen eller den statsgaranterede eller statsfinansierede 
pensionsordning, hvori den pågældende senest var optaget, fra den 
nye ansættelsesmyndighed har modtaget meddelelse om, at der 
kan tillægges den pågældende tjenestemand forhøjet pensionsalder 
svarende til den pensionsalder efter nye regler, som den pågælden-
de havde oparbejdet ved afskedigelsen, foranlediger styrelsen eller 
den statsgaranterede eller statsfinansierede pensionsordning, hvori 
den pågældende senest var optaget, overførselsbeløbet udbetalt til 
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vedkommende kommune m.v. og giver samtidig hermed Rigsrevisi-
onen meddelelse om den stedfundne beløbsoverførsel. 
 
B) 
 
Såfremt en tidligere tjenestemand i en kommune m.v. overgår til an-
sættelse som tjenestemand i staten m.v., fremsender den nye stats-
lige ansættelsesmyndighed eller den statsgaranterede eller statsfi-
nansierede pensionsordning, hvori den pågældende er optaget, til 
den seneste tidligere kommunale ansættelsesmyndighed m.v. såvel 
et delvis udfyldt skema til beregning af pensionsalder som skema til 
beregning af overførselsbeløb. Kommunen m.v. udfylder herefter 
den resterende del af skemaerne og tilbagesender disse til statssty-
relsen eller den statsgaranterede eller statsfinansierede pensions-
ordning, hvori den pågældende er optaget, der foretager en kontrol 
af beregningen af det beløb, der vil kunne overføres. 
 
Statsstyrelsen videresender derpå skemaet til beregning af pen-
sionsalder til finansministeriets lønnings- og pensionsdepartement 
med forslag om, at der tillægges pågældende forhøjet pensionsalder 
og, såfremt der tidligere er blevet udbetalt den pågældende tjene-
stemand en udtrædelsesgodtgørelse, der ikke er tilbagebetalt, gives 
der samtidig finansministeriet meddelelse herom. Samtidig oversen-
der styrelsen kopi af begge skemaer til Rigsrevisionen. 
 
For statsgaranterede eller statsfinansierede pensionsordningers 
vedkommende fastsætter pensionskassen eller - administrationen - 
efter modtagelsen af skemaerne fra kommunen - det pågældende 
medlems pensionsalder og tilsender Rigsrevisionen kopi af begge 
skemaer. 
 
Når styrelsen fra finansministeriet har modtaget meddelelse om pen-
sionsalderforhøjelsens størrelse, eller pensionskassen eller – admi-
nistrationen har fastsat denne, gives der meddelelse herom til kom-
munen m.v., samtidig med at kommunen m.v. anmodes om at over-
føre det beregnede beløb til statskassen eller til den pågældende 
statsgaranterede eller statsfinansierede pensionsordning. Når be-
løbet er indbetalt, gives der Rigsrevisionen meddelelse herom. 
 
Det bemærkes, at der i såvel de under a) som under b) nævnte til-
fælde i tiden, indtil Rigsrevisionens godkendelse af overførselsbelø-
benes størrelse foreligger, bør tages forbehold over for vedkommen-
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de kommune m.v. om eventuelle udsættelser fra Rigsrevisionens 
side. 
 
Ved beløbsoverførsel fra en kommune m.v. til staten m.v. er den hid-
tidige kommunale ansættelsesmyndighed berettiget til - såfremt der 
af denne har været tegnet en forsikring til hel eller delvis dækning af 
pensionsrisikoen - at lade forsikringspolicen indgå i afregningsfor-
holdet med et beløb svarende til den af forsikringsselskabet bereg-
nede opsparede præmiereserve på fratrædelsestidspunktet. 
 
VI. IKRAFTTRÆDEN 
 
Cirkulæret, der træder i kraft straks, har virkning fra den 1. juli 1969. 
 

P.M.V. 
E.B. 

 
S. Chidekel 
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BILAG A TIL CIRKULÆRET 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    Aftale 
    om overførsel af beløb i forbindelse med tjeneste- 

    mænds overgang mellem pensionsområder 
 
 

(Optaget under 21.02.2.1, hvortil der henvises) 
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BILAG B TIL CIRKULÆRET 
 
 
 
 

Oversigt over de amtskommuner, 
kommuner og kommunale sammen- 

slutninger, der har tilsluttet 
sig aftalen om overførsel af 

beløb i forbindelse med tjene- 
stemænds overgang mellem pen- 

sionsområder 
 
 
 
Samtlige amtskommuner 
Københavns kommune 
Frederiksberg kommune 
Samtlige kommuner i Københavns amt 
Samtlige øvrige kommuner i Danmark (men ikke kommunerne i 
Grønland) 
 
Følgende kommunale sammenslutninger: 
 

Kommunernes lønningsnævn 
Amtsrådsforeningen 
Hovedstadsrådet (herunder også Hovedstadsområdets 
trafikselskab) 
Foreningen af kommuner i Københavns amt (for så vidt 
angår tjenestemænd i foreningens lønsekretariat) 
Kommunernes landsforening med tilsluttede institutioner 
d.v.s. 

 
Kommunernes gensidige Forsikringsforening 
Kommunernes Kulkontor 
Kommunernes Pensionsforsikring 
A/S Kommunernes Revisionsafdeling 
Købstadkommunernes Låneforening 
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BILAG C TIL CIRKULÆRET 
 
 
 

Oversigt over forskellige statsgaranterede 
eller statsfinansierede pensionsordninger 

(jfr. cirkulæret II a) 3) 
 
Pensionskassen for højskoler, landbrugsskoler og husholdningssko-
ler 
 
Pensionskassen for tekniske undervisningsvirksomheder og han-
delsskoler m.v. 
 
Pensionskassen af 1925 for de private eksamensskoler 
 
Pensionskassen for tjenestemænd ved Samfundet og Hjemmet for 
Vanføre 
 
Pensionsfonden af 1951 (for lærere ved de af Dansk skoleforening, 
Flensborg, administrerede danske privatskoler i Sydslesvig) 
 
Efterlønskassen for lærere i friskolen og efterskolen 
 
Pensionskassen af 1950 for forskellige private kirkelige institutioner 
 
Pensionskassen for tjenestemænd ansatte under Nationalforenin-
gen til tuberkulosens bekæmpelse 
 
Det kgl. teaters pensionsfond 
 
Kolonien Filadelfias pensionskasse 
 
Slangerupbanens pensionsfond 
 
Apotekervæsenets pensionsordning 
 
Pensionsordningen for tjenestemænd ved Finseninstitutet og Ra-
diumstationen 
 
Pensionsordningen for tjenestemænd ved de offentlige arbejdsfor-
midlingskontorer 
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Pensionsordningen for tjenestemænd under Det danske Hedesel-
skab 
 
Pensionsordningen for tjenestemænd ved Kongeriget Danmarks 
Hypotekbank og Finansforvaltning 
 
Pensionsordningen for lærere med ret til tjenestemandspension ved 
Danmarks sygeplejerskehøjskole 
 
Pensionsordningen for amternes akademiske personale, der er an-
sat på tjenestemandsvilkår 
 
Pensionsordningen for de ved fællesnordiske institutioner i Danmark 
ansatte, der i pensionsmæssig henseende behandles efter tjene-
stemandspensionslovens regler 
 
Pensionsordningen for fastansat, men ikke-tjenestemandsansat per-
sonale ved institutioner, hvis personale før den 1. april 1976 havde 
adgang til optagelse i Børneforsorgens pensionskasse, og som ikke 
omfattes af opgaveomlægningen (d.v.s. personale ved sociale høj-
skoler, arbejdstekniske ungdomsskoler, børne- og ungdomsinstitu-
tioner i Grønland, danske børne- og ungdomsinstitutioner i Sydsles-
vig, private særforsorgsinstitutioner m.v.) 
 
Pensionsordningen for fastansat personale ved private rådgivnings-
centre for børn og unge samt private dag- og døgninstitutioner, med 
hvilke (amts)kommuner har indgået overenskomst i henhold til §§ 69 
og 96 i loven om social bistand, samt fastansat, men ikke-tjene-
stemandsansat personale ved (amts)kommunale institutioner af den 
omhandlede karakter og de tidligere statshospitaler, under forud-
sætning af at disse personalegrupper var tjenstgørende ved institu-
tionerne og medlemmer af Børneforsorgens pensionskasse pr. den 
31. marts 1976, og siden er forblevet ansat ved sådanne institutio-
ner med bevarelse af hidtidig personaleretlig status (ved overgang 
efter den 1. april 1976 til kommunale tjenestemandsstillinger m.v. 
ved institutioner af anden karakter end den heromhandlede udenfor 
det af lov nr. 333 af den 19. juni 1974 om social bistand § 133, stk. 
1, omfattede område) 
 
Børneforsorgens pensionskasse (ved overgang til eller fra kommu-
nale tjenestemandsstillinger m.v. inden den 1. april 1976) Sydfyen-
ske jernbaners pensionskasse (ved overgang til eller fra kommunale 
tjenestemandsstillinger m.v. inden den 1. april 1975) 
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Pensionsordningen for mødrehjælpens tjenestemænd (ved over-
gang til eller fra kommunale tjenestemandsstillinger m.v., der ikke er 
sket i forbindelse med opgaveomlægningen mellem stat og kommu-
ner pr. den 1. april 1976) 
 
Pensionsordningen for åndssvageforsorgens tjenestemænd (ved 
overgang til eller fra kommunale tjenestemandsstillinger m.v. inden 
den 1. juli 1970) 
 
(Tvivlstilfælde vedrørende pensionsordninger, der ikke er medtaget i 
oversigten, forelægges Finansministeriet til udtalelse. 
 
Eventuelle regler vedrørende beløbsoverførsler i tilfælde af, at de af 
opgaveomlægninger mellem stat og kommuner omfattede tjeneste-
mænd senere individuelt måtte overgå til anden tjenestemandsan-
sættelse m.v. inden pensioneringen, fastsættes ved aftale mellem 
stat og kommuner.) 
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Navn og adr.: (Ny ansættelsesmyndighed)
 
 

Skema A
BEREGNING AF PENSIONSALDER 
(I FORBINDELSE MED BEREGNING AF OVER-
FØRSELSBELØB) 

Navn og adr.: (Tidligere ansættelsesmyndig-
hed)
 
 

Anføres ved henvendelser
Dato:                                      Pensonnr.: 
 
Journalnr.: 

 
 

Udfyldes af den nye ansættelsesmyndighed: 
Navn: Stilling 
Tiltrådt dato: Tjm. På prøve dato: Varigt ansat tjm. Dato: 
Underskrift for den nye ansættelsesmyndighed 
Udfyldes af den seneste tidligere ansættelsesmyndighed 

Data for vedkommendes hidtidige beskæftigelse 
Ansættel-
sesmyn-
dighed 

Ansættel-
sesvilkår, 
stillingsbe-
tegnelse, 
evt. tj.frihed 

Beskæfti-
gelsens 
omfang i 
forhold til 
fuld tid 

Ansættelses-
tidsrum (nøjag-
tig data), tj. fri-
hedstidsrum 

Heraf pen-
sionsbe- 
Pensions-
ordningens 
navn 

ret. be-
skæftiget
Tidsrum 
for aktivt 
medlem-
skab af 
pensions-
ordning 

Pensionsalder ef-
ter nye regler 
 

      År Mdr. Dage 
         

 
 
 
 

    
Pensionsalder i alt efter nye regler ved afskedigelsen fra seneste, hidtidige ansættel-
sesmyndighed 
Pensionsalderen efter nye regler regnedes derfor ved afskedigelsen fra (dato): …….. 
 
Havde vedkommende pensionsalder efter de ældre regler med til 
Omregning?                                                                           Ja                            Nej 
 
Pensionsalderen efter ældre regnedes fra (datao): ……………………………………. 
 
Evt. bemærkninger (f.eks. om vedk. tidl. har fået tillagt forhøjet pensionsalder, hjem-
mel m.v.) 

Dato 
 
 
 
 
 
Underskrift for 
den tidligere an-
sættelsesmyn-
dighed 
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Navn og adr.: (Ny ansættelsesmyndighed)
 
 

Skema B
BEREGNING AF OVERFØRSELSBELØB 
(I FORBINDELSE MED BEREGNING AF OVER-
FØRSELSBELØB) 

Navn og adr.: (Tidligere ansættelsesmyndig-
hed)
 
 

Anføres ved henvendelser
Dato:                                      Pensonnr.: 
 
Journalnr.: 

Udfyldes af den nye ansættelsesmyndighed: 
1 Navn: 
2 Tiltrådt dato Tjm. på prøve dato Varigt ansat tjm. Stillingsbetegnelse 
3 Forsikringsmæssig dækning i pensionsfor-

sikringsselskab                Ja              Nej 
 

Underskrift for den nye ansættelsesmyndighed 

Udfyldes af den seneste tidligere ansættelsesmyndighed: 
4 Forsikringsmæssig dækning i pensionsfor-

sikringsselskab                Ja            Nej 
Hvis ja i pkt. 3 & 4 udfyldes kun pkt. 18 
Hvis ja i pkt. 4 alene, kan pkt. 5-17 udfyldes af pen-
sionsforsikringsselskabet 

5 Tjm. på prøve dato Varigt ansat tjm. Stillingsbetegnelse Tjenestens omfang 
6 Afsked som tjm. da-

to 
Tjenestefrihed med prøveansættelse under ny 
ansættelsesmyndighed 

Tjenestefrihed med andet 
formål 
Tidsrum: 

7 Har den pågældende modtaget udtrædelsesgodtgørelse/fripolice?          Ja                       Nej 
8 Udtrædelsesgodtgørelse opdeles i 

Pensionsbidrag …………… Kr., renter ……………….. kr. og evt. statsafgift …………..…. Kr. 
9 Pensionsalder i alt efter nye regler (jf. SKEMA A) År Mdr. Dage 
Beregning af procentsats (for hvert års pensionsalder): 
10 Procentsats efter aftalens § 2, stk. 2 %                     5,00 
11 Fulde år, første ansættelse i pensionsberet. tj.mandsstilling og lign. er 

sket efter det 25. år ……………. X 0,15% (aftalens § 2, stk. 3) 
 
%                      

12 Procentsats i alt (til brug i punkt 15) % 
Beregning af overførselsbeløb: 
13 Skalatrin i stilling på  
14 Årlige pensionsgivende løn på det i punkt 13 nævnte skalatrin med de tillæg, der var gældende ved 

fratrædelsen eller ved opnåelsen af tjenestefrihed med prøveansættelse under den nye ansættel-
sesmyndighed ……………………… kr. 

15 …. Kr. (løn, pkt. 14) x …… % (pkt. 12) x …… år (nedrundet til hele 
år, pkt. 9) 

Kr.   

16 Eventuel fradrag for opsparet præmiereserve (aftalens § 4, stk. 1) Kr.   
17 OVERFØRSELSBELØB Kr.   
18 DATO:                        Underskrift for den tidligere ansættelsesmyndighed 
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AFSKRIFT 
 
 
FINANSMINISTERIETS CIRKULÆRE AF DEN 2. MARTS 1979 
 
 

Tillæg til cirkulære nr. 41 af den 15. februar 1977 om 
overførsel af beløb ved individuel overgang af   

tjenestemænd m.v. mellem staten m.v. og kommuner m.v. 
 
 
I ovennævnte cirkulære indføjes følgende:  
 
Ad II. AFTALENS VIRKEOMRÅDE 
 
Under a) staten m.v.: 
 

"4)  i stilling som statstjenestemand eller kommunal tjeneste-
mand i Grønland. 

 
 5)  i stilling som tjenestemand under Grønlands Landsråd". 

 
Under b) kommuner m.v., der har tilsluttet sig aftalen: 
 

"4)  i stilling, hvortil er knyttet medlemskab af Pensionsfon-
den for Danmarks Radios tjenestemænd. 

 
 5)  i stilling som tjenestemand ved den selvejende institution 

Jydsk Nervesanatorium". 
 
Ad III. AFTALENS INDHOLD 
 
Det sidste afsnit formuleres således: 
  
"Tilsvarende gælder, hvor en af II b) omfattet prøveansat eller varigt 
ansat tjenestemand under tjenestefrihed eller hvilende medlemskab 
af pensionsordningen ansættes på prøve i en af II a) omfattet stil-
ling". 
 
Ad IV. OVERFØRSELSBELØBETS BEREGNING 
 
For så vidt angår de under II a), 4) og 5) nævnte tjenestemænd, der 
er omfattet af henholdsvis lov om pension til statens og kommuner-
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nes tjenestemænd m.v. i Grønland, som denne senest er bekendt-
gjort ved lovbekendtgørelse nr. 108 af den 4. marts 1976, og af en 
landsrådsvedtægt af tilsvarende indhold, fastsættes følgende særli-
ge regler for så vidt angår beløbsoverførselsberegningen:  
 
AD A) PENSIONSGIVENDE ÅRSLØN 
 
Efter det 2. afsnit indføjes: 
 
"For tjenestemænd, der er overgået fra tjenestemandsstillinger i 
Grønland, forstås ved pensionsgivende årsløn lønnen efter danske 
satser på det løntrin, hvor den pågældende var indplaceret". 
 
AD C) PENSIONSALDER 
 
Som 3. afsnit under 1) Beregning indføjes: "For tjenestemænd, der 
er overgået fra tjenestemandsstillinger i Grønland beregnes overfør-
selsbeløbet på grundlag af den i henhold til den grønlandske tjene-
stemandspensionslovgivning oparbejdede pensionsalder, dog såle-
des at der ses bort fra pensionsalder erhvervet mellem det fyldte 23. 
og 25. år. For så vidt tjenesteår i Grønland i henhold til de særlige 
grønlandske regler for tjenestemænd, der ikke er hjemmehørende i 
Grønland, er indgået i pensionsalderen med mere end 1 år, sker be-
regningen af overførselsbeløbet endvidere alene på grundlag af den 
til ansættelsestiden svarende pensionsalder, medmindre den (amts) 
kommunale ansættelsesmyndighed m.v. uden for Grønland har la-
det den pågældende tjenestemand bevare den fulde efter grønland-
ske regler erhvervede pensionsalder. Det bemærkes i denne forbin-
delse, at det i § 24, stk. 3, i lov om pension til statens og kommu-
nernes tjenestemænd m.v. i Grønland er fastsat, at en tjeneste-
mand, der efter at have været ansat i Grønland overgår til en stilling 
uden for Grønland som statstjenestemand eller tjenestemand i fol-
keskolen eller folkekirken, bevarer eventuelt dobbelt optjent pensi-
onsalder, såfremt den pågældende har gjort tjeneste i Grønland i 
mindst 5 år i sammenhæng. 
 
Som 2. afsnit under 3) Tilbagebetaling af pensionsbidrag indføjes: 
 
"For så vidt angår tjenestemænd, der er overgået fra tjeneste-
mandsstillinger i Grønland, bemærkes, at den grønlandske tjene-
stemandspensionslovgivning først trådte i kraft den 1. juli 1971, om-
end med virkning fra 1. juli 1969. Såfremt de omhandlede tjene-
stemænd i Grønland ved fratræden i henhold til § 39 i lov om pen-
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sion til statens og kommunernes tjenestemænd m.v. i Grønland har 
fået udbetalt pensionsbidrag efter de ældre regler for tiden forud for 
den 1. juli 1971, sker beregningen af overførselsbeløbet alene på 
grundlag af den i tiden efter denne dato og indtil fratrædelsen opar-
bejdede pensionsalder". 
 
IKRAFTTRÆDEN 
 
Cirkulæretillægget, der træder i kraft straks, har virkning fra den 1. 
juli 1969. 
 
For så vidt angår tjenestemænd i Grønland, der er fratrådt efter den 
1. juli 1969, men før den 1. juli 1971, og som derefter er overgået til 
en tjenestemandsstilling i kommuner m.v. uden for Grønland, skal 
der dog kun ske beløbsoverførsel efter reglerne i dette cirkulæretil-
læg, såfremt de pågældende i henhold til § 40 i lov om pension til 
statens og kommunernes tjenestemænd m.v. i Grønland har valgt at 
lade sig behandle i pensionsmæssig henseende efter reglerne i 
denne lov. 
 
Finansministeriet, den 2. marts 1979. 
 

P.M.V. 
E.B. 

 
 

P. H. Matson 
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BEMÆRKNINGER 
 
Cirkulæretillægget indeholder særlige regler om beløbsoverførsel i 
forbindelse med overgang til og fra  
 
a)  tjenestemandsstillinger i staten og kommunerne i Grønland  
b)  tjenestemandsstillinger under Grønlands Landsråd samt  
c)  stillinger forbundet med medlemskab af Pensionsfonden for 

Danmarks Radios Tjenestemænd. 
 
Det bemærkes endvidere, at 
 
d) Jydsk Nervesanatorium har vedtaget at anvende de i cirkulæret 

fastsatte regler angående beløbsoverførsel. 
 
Såfremt en tjenestemand er overgået fra en tjenestemandsstilling i 
Grønland og deroppe har fået tjenesteår medregnet dobbelt i pensi-
onsalderen, jf. tillægscirkulæret ad c) Pensionsalder under afsnit IV, 
bør dette af den tidligere ansættelsesmyndighed udtrykkelig anføres 
i skema A (Beregning af pensionsalder) nederst under rubrikken: 
Evt. bemærkninger. 
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